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EDITAL Nº 003/2022 
DATA: 30.06.2022 

Registrado no memorando online sob o nº 555/2022 

 
Dispõe sobre o Resultado dos Recursos, para contratação temporária de empregados públicos 
regidos pela Consolidação das Leis do Trabalho – CLT, por prazo determinado, referente ao Edital de 

Abertura do Processo Seletivo Público Simplificado nº 01/2022, de 27/05/2022. 
 

O Prefeito Municipal de Guaíra, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO o Resultado do 

julgamento dos Recursos do Processo Seletivo Público Simplificado nº 001/2022, conforme 
Memorando on-line sob o nº 555/2022, nos seguintes termos:  

 
Art. 1º Torna público o resultado do julgamento dos RECURSOS 

abaixo: 

Inscrição  Candidato Função Despacho Nota 

Final 
47 Adriano Jose da Silva Psicólogo Indeferido 0,00 

09 Guilherme Sertorio Bartolli Psicólogo Indeferido 3,25 

05 Lucas Vinicius Schisler Groff Psicólogo Deferido 22,80 

13 Mateus Estevão da Silva Farmacêutico/Bioqúimico Indeferido 15,00 

24 Franciele Aparecida de Paula Bucalão Farmacêutico/Bioqúimico Indeferido 52,45 

 

Art. 2º Fica DESCLASSIFICADO o candidato da função abaixo, 

por não atender ao item 3.7 do edital de abertura nº 001/2022: 

FUNÇÃO DE PSICÓLOGO  

INSCRIÇÃO  NOME NOTA NASCIMENTO 

47 Adriano José da Silva 00 14/02/1975 
 

 

Art. 3º Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaíra, Estado do Paraná, em 30 de junho de 2022. 

 

 
 

HERALDO TRENTO 
Prefeito Municipal 

 
 

Rosmari Aparecida Michels 
Presidente da Comissão Executiva do Processo Seletivo Público Simplificado 

DECRETO Nº 174/2022 

 
 

 
Edina Diniz Meira 

Presidente da Comissão Julgadora/Examinadora do Processo Seletivo Público Simplificado 
DECRETO Nº 184/2022 

 


