Estado do Parana ]
MUNICIPIO DE GUAIRA

EDITAL N° 004/2024
CONVOCACAO

Ref. Processo Seletivo Publico Simplificado 001/2023 — Edital de Abertura n® 001/2023

O Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, no uso de atribuicdes que lhe confere a
Lei Organica de Guaira, e tendo em vista a homologacdo do resultado do Processo Seletivo Publico Simplificado 001/2023, e,
considerando 0 memorando online sob 0 n°® 1.646/2023,

RESOLVE:

1. CONVOCAR os candidatos descritos a seguir, aprovados e classificados no Processo
Seletivo Publico Simplificado n° 001/2023, aberto pelo Edital n® 001/2023 e alteragdes subsequentes, a comparecerem na
Diretoria de Pessoal desta Municipalidade, sito a Avenida Coronel Otavio Tosta, n°® 126, Centro, no Municipio de Guaira, Estado
do Parana, impreterivelmente, no periodo de 11 de abril de 2024 a 17 de abril de 2024, no horario de expediente, das 07h30min
as 12h00min e das 13h30min as 17h00min, munidos de documentos constantes no item 2 deste Edital, para provimento das
Fungdes conforme a seguir:

Para a Fungao de Professor

Classificacdao Inscricao N° Nome
450 617 Lucimar Lopes Alvarenga Soares
460 319 Rosilene Leite Latronico
47° 660 Tatiane Borges de Oliveira Silva
489 262 Adriane Aparecida de Souza Lopera
490 17 Loiana Pulita
500 720 Maria Luisa Garcia Canato
510 97 Cintia Pires Inéia
520 29 Valdirene Afonso
530 128 Kathleen Cristina Almeida Celini de Souza
540 31 Paula Gabrielle Goncalves Joenck Castro
550 216 Dailce Maria Gongalves da Silva
560 281 Aline Cristina da Silva
570 687 Camila Tomaz Vilas Boas
Para a Funcdo de Professor — Afrodescendente
Classificacao Inscrigdo Nome
140 120 Débora Cristina da Conceicdo
150 361 Ana Fabiana da Silva Neves
Para a Fungdo de Professor de Educagao Infantil
Classificacdao Inscricdo Nome
69 605 Noely Aparecida Franco
Para a Funcgdo de Professor de Educacao Infantil - Afrodescendente
Classificacao Inscricao Nome
30 665 Daniele Joice Barrios

2, Os candidatos convocados deverdao comparecer na Diretoria de Pessoal munidos dos
seguintes documentos originais e cpias:

I Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade;

II. Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

III. Registro no 6rgdo da classe (quando for o caso);

1v. Registro Civil de Nascimento ou Casamento;

V. Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de
Dispensa de Incorporagao/Isencdo ou Carta Patente, se do sexo masculino;

VI. Titulo de Eleitor, junto com o comprovante de votacdo da Ultima eleicdo ou a
justificativa da auséncia ou declaracdo de quitacdo eleitoral;

VII. Comprovante de escolaridade exigida para a funcao;

VIII. Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos, acompanhado do cartao
de vacina da crianca (até 6 anos) e da declaragdo de matricula e frequéncia escolar (até 14 anos), quando houver;

IX. Certidao de registro de nascimento e CPF dos filhos dependentes, quando houver;

X. Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;
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XI. Namero PIS/PASEP/NIT/NIS;

XII. Comprovante de residéncia atual (conta de agua, luz ou telefone);

XIII. Declaracdo de bens e valores que constituam patriménio ou Declaracdo de
Imposto de Renda do Ultimo ano;

XIV. Declaragao de desvinculagdo para o candidato que exerce cargo ou fungdo Publica
Federal, Estadual, ou Municipal, conforme preveem os Incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal; e quando acumulavel
declaragao do 6rgao empregador constando o cargo/funcdo ocupado, carga horaria, horario de trabalho e remuneracdo;

XV. Declaracdao sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e/ou
pensao;

XVI. Declaracao de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da funcdo
publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera Federal,
Estadual ou Municipal;

XVII. Certiddo negativa de antecedentes criminais fornecida pela Justica Estadual e
Justica Federal, onde o candidato residiu nos 5 (cinco) Gltimos anos;

XVIII. Apresentar qualificagdo cadastral do e Social, de que os dados estdo corretos.

2.1. As CertidGes deverdo ser apresentadas, necessariamente, no original.

3. Apbs a entrega dos documentos previstos no item 2, o candidato sera submetido, a
Pericia Médica Oficial para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades e atribuigdes da fungdo,
sendo que, as despesas com a sua realizacdo correrdo por conta dos candidatos convocados.

3.1. A falta da apresentacdo do laudo da Pericia Médica Oficial caracterizara desisténcia do
candidato.

3.2. O resultado da Pericia Médica sera expresso com a indicacdo de apto ou inapto para o
exercicio das atribuigdes da fungdo.

3.3. O candidato considerado inapto ou que nado se sujeitar a realizacdo da Pericia Médica
sera eliminado do Processo Seletivo Publico Simplificado.

4. A inexatiddo das declaragdes e/ou informagdes prestadas ou a apresentacdo irregular de
documentos, ainda que verificado posteriormente, eliminara os candidatos, anulando todos os atos decorrentes da respectiva
contratacdo.

5. O candidato que ndo apresentar a documentagdo necessaria a comprovar os requisitos
estabelecidos para a sua contratacdo, nos prazos previstos no Edital de Convocagao, sera excluido do Processo Seletivo Publico
Simplificado.

6. Sera considerado desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente
classificado, perdendo direito a contratagdo, o candidato convocado para aceitagdo de vaga que ndo comparecer no prazo
maximo estabelecido no item 1 deste Edital.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Guaira, Estado do Parana, em 09 de abril de 2024.

HERALDO TRENTO
Prefeito Municipal
Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana no dia 11/04/2024. Edicao 3000
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e no Jornal Umuarama Ilustrado — edigao n® 12993
de 11.04.2024 - pagina C 16 — caderno de publicacdes legais
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